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Il presente Manuale Operativo raccoglie la documentazione ufficiale di Parlibre Event e costituisce il
riferimento per l'organizzazione, la gestione e lo svolgimento delle attivita associative e degli eventi.

Il manuale contiene i documenti approvati dalla Direzione e deve essere utilizzato da collaboratori, staff e
figure autorizzate come guida ai principi, alle regole e alle procedure dell'organizzazione.
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Data Emissione: 19/06/2026Codice Doc: RE-001

REGOLAMENTO INTERNO

Art. 1 - Finalita

Il presente Regolamento stabilisce in modo chiaro e formale il funzionamento interno dell'Associazione PARLIBRE
EVENT, in conformita con le disposizioni statutarie approvate.

Art. 2 - Soci

Ogni socio € ammesso secondo le norme dello Statuto, riceve una tessera identificativa personale e viene registrato
con cura nel Registro Soci dell'Associazione. Si precisa che la tessera non garantira I'accesso agli eventi, che
saranno soggetti a selezione.

Art. 3 - Quote

Le quote associative sono stabilite dagli organi competenti. Le tessere onorarie possono essere rilasciate
gratuitamente, senza alcun costo per i beneficiari.

Art. 4 - Eventi

La partecipazione agli eventi organizzati avverra secondo le modalita specifiche e dettagliate definite
dall'Associazione.

Art. 5 - Comportamento

Ogni socio € tenuto a mantenere un comportamento rispettoso e appropriato nei confronti di tutti, incluse le persone,
le strutture e gli organizzatori coinvolti.

Art. 6 - Riservatezza

E severamente vietata la diffusione di immagini o dati personali di altri soci senza il loro esplicito consenso.

Art. 7 - Sicurezza

Ogni socio deve seguire attentamente le indicazioni organizzative e di sicurezza fornite durante gli eventi.

Art. 8 - Sanzioni

Il Consiglio Direttivo ha il diritto di adottare le misure previste dallo Statuto e di applicare sanzioni in caso di violazioni.
Art. 9 - Entrata in vigore

Il presente regolamento entrera in vigore dalla data di registrazione dello statuto.

Art. 10 - Comunicazioni

Tutte le comunicazioni ufficiali dell'Associazione saranno effettuate tramite i contatti forniti o attraverso il sito web
ufficiale, garantendo trasparenza e informazioni tempestive a tutti i soci coinvolti.

Il Presidente



Data Emissione: 19/06/2026Codice Doc: RE-002

CARTA DEI VALORI

PREMESSA
La Carta dei Valori rappresenta I'essenza di PARLIBRE EVENT.

Essa stabilisce i principi che guidano ogni attivita dell'’Associazione, fungendo da riferimento etico per soci, organi
associativi, collaboratori e tutti coloro che partecipano alle iniziative promosse dall'Associazione.

Ogni socio aderisce volontariamente a questi valori, impegnandosi a rispettarli e a promuoverli attivamente.
Art. 1 — Rispetto della Persona
Ogni individuo € un valore inestimabile.

L'Associazione si impegna a creare un ambiente accogliente, dove ciascuno possa sentirsi ascoltato e rispettato,
senza distinzione di eta, sesso, orientamento, identita di genere, convinzioni personali, origine o condizione sociale.

Art. 2 — Liberta

PARLIBRE EVENT riconosce il diritto di ogni persona di partecipare alle attivita associative in modo libero e
consapevole. Nessuno deve sentirsi costretto o pressato a partecipare a iniziative non desiderate.

Ogni scelta personale deve essere sempre rispettata.
Art. 3 — Consenso

Tutte le interazioni tra i partecipanti devono basarsi su un consenso libero, esplicito, informato e sempre revocabile.
Il consenso € un principio fondamentale dell'Associazione.

Art. 4 — Inclusione

PARLIBRE EVENT promuove un ambiente aperto e inclusivo, privo di discriminazioni. Ogni socio & chiamato a
contribuire a un clima sereno e rispettoso.

Art. 5 — Riservatezza

La protezione della privacy € uno dei valori cardine dell'Associazione. Ogni socio deve rispettare la riservatezza
degli altri partecipanti.

Art. 6 — Collaborazione

L'Associazione cresce attraverso la collaborazione volontaria dei soci. Ogni contributo rappresenta un valore
aggiunto per la comunita associativa.

Art. 7 — Responsabilita

Ogni socio € responsabile delle proprie azioni e comportamenti. Il rispetto delle regole &€ essenziale per il buon
funzionamento dell'’Associazione.

Art. 8 — Sicurezza

L'Associazione promuove attivita organizzate nel rispetto della sicurezza delle persone e delle strutture ospitanti.
Ogni socio collabora affinché gli eventi si svolgano in un clima sereno e sicuro.

Art. 9 — Trasparenza

Gli organi associativi operano con correttezza, imparzialita e trasparenza nella gestione delle attivita e delle risorse.

Art. 10 — Spirito Associativo



PARLIBRE EVENT & una comunita basata sulla fiducia reciproca.

Ogni socio contribuisce, con il proprio comportamento, a rafforzare limmagine, la credibilita e i valori
dell'Associazione.

DISPOSIZIONI FINALI

La presente Carta dei Valori integra lo Statuto dell'’Associazione e costituisce il riferimento etico per tutte le attivita
organizzate da PARLIBRE EVENT.

Ogni socio dichiara di averne preso visione al momento dell'iscrizione.

Il Presidente



Data Emissione: 19/06/2026Codice Doc: RE-003

CODICE ETICO

Art. 1
Rispetto per la persona e la sua dignita fondamentale: un principio essenziale da osservare in ogni
situazione.

Art. 2
Consenso libero e informato, senza alcuna forma di coercizione, garantendo a ogni partecipante la
possibilita di esprimere la propria volonta in totale liberta e sicurezza.

Art. 3
Riservatezza e protezione della privacy di tutti i partecipanti, assicurando che le informazioni
personali siano gestite con la massima attenzione e rispetto.

Art. 4
Inclusione e assenza di discriminazioni in ogni forma e contesto, promuovendo un ambiente
accogliente per tutti, senza eccezioni.

Art. 5
Correttezza e trasparenza in tutte le comunicazioni e interazioni, affinché ogni scambio avvenga in
modo chiaro e onesto, senza ambiguita.

Art. 6
Sicurezza durante gli eventi, per garantire il benessere di tutti i partecipanti, creando un'atmosfera
serena e protetta.

Art. 7
Collaborazione tra soci, promuovendo un ambiente di sostegno reciproco e crescita comune, dove
ognuno possa contribuire attivamente.

Art. 8
Tutela dell'immagine dell'Associazione, per mantenere una reputazione positiva e rispettata nella
comunita in cui operiamo.

Art. 9
Responsabilita individuale e collettiva di ciascun membro, affinché tutti si sentano parte integrante
e attiva della nostra realta.

Art. 10
Legalita e rispetto dello Statuto dell’Associazione, in ogni circostanza, come fondamento delle
nostre azioni e decisioni

Il Presidente



Data Emissione: 19/06/2026Codice Doc: RE-004

REGOLAMENTO PRIVACY

Art. 1 — Finalita

L'Associazione PARLIBRE EVENT si impegna a proteggere la riservatezza dei propri soci, trattando i dati personali
in conformita al Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e alla normativa italiana vigente.

Art. 2 — Dati raccolti

L'Associazione raccoglie esclusivamente i dati necessari per lo svolgimento delle attivita associative, tra cui:

e nome e cognome;

e data e luogo di nascita;

e codice fiscale;

e indirizzo di residenza;

e recapito telefonico;

e indirizzo e-mail;

e estremi dei pagamenti associativi;

e eventuali autorizzazioni rilasciate dal socio.

Non verranno raccolti dati eccedenti rispetto alle finalita associative.

Art. 3 — Finalita del trattamento
| dati personali saranno utilizzati esclusivamente per:
e gestione del libro soci;
e rilascio della tessera associativa;
e convocazione delle assemblee;
e organizzazione delle attivita associative;
e gestione amministrativa e contabile;
e adempimenti previsti dalla legge.

Art. 4 — Modalita di conservazione

| dati saranno conservati con adeguate misure di sicurezza, sia in formato cartaceo che elettronico. L'accesso &
consentito esclusivamente ai soggetti autorizzati dal Consiglio Direttivo.

Art. 5 — Comunicazione dei dati

| dati personali non saranno diffusi né ceduti a terzi, salvo quanto previsto dalla legge o necessario per

I'adempimento di obblighi amministrativi o fiscali.

Art. 6 — Diritti del socio

Ogni socio ha il diritto di esercitare i diritti previsti dal GDPR, tra cui:

e ottenere informazioni sul trattamento dei propri dati;
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e richiedere la rettifica dei dati inesatti;
e richiedere I'aggiornamento dei dati;
e richiedere la cancellazione dei dati nei casi consentiti dalla legge;

e limitare il trattamento nei casi previsti dalla normativa.
Art. 7 — Obblighi di riservatezza

I membri del Consiglio Direttivo e i collaboratori autorizzati sono tenuti a mantenere la massima riservatezza sui dati
trattati.

Art. 8 — Sicurezza

L'Associazione adotta tutte le misure ragionevoli per prevenire accessi non autorizzati, perdita, alterazione o
divulgazione dei dati personali.

Art. 9 — Titolare del trattamento

Il Titolare del trattamento dei dati & I'Associazione PARLIBRE EVENT, rappresentata dal Presidente pro tempore,
salvo diversa deliberazione del Consiglio Direttivo.

Art. 10 — Entrata in vigore

Il presente Regolamento entra in vigore dalla data della sua approvazione e rimarra valido fino a eventuali modifiche
deliberate dagli organi competenti.

Presidente



Data Emissione: 19/06/2026Codice Doc: RE-005

REGOLAMENTO PER L'UTILIZZO DI IMMAGINI, FOTO E VIDEO

Art. 1 — Finalita

Il presente Regolamento stabilisce le norme per la realizzazione e I'utilizzo di fotografie e riprese video effettuate
durante le attivita organizzate dall'Associazione PARLIBRE EVENT.

Il nostro obiettivo & garantire la riservatezza, la dignita e la liberta di ogni socio.
Art. 2 — Principi generali
L'Associazione considera la protezione dell'immagine personale un valore fondamentale.

Qualsiasi utilizzo di fotografie o video deve avvenire nel rispetto della volonta espressa dal socio e delle normative
vigenti.

Art. 3 — Consenso

Le fotografie e le riprese video possono essere effettuate solo nei confronti dei soci che hanno fornito un'apposita
autorizzazione.

Il consenso pud essere revocato in qualsiasi momento tramite comunicazione scritta all'Associazione.
Art. 4 — Finalita dell'utilizzo
Le immagini possono essere utilizzate esclusivamente per:

e documentare le attivita associative;

pubblicare contenuti sul sito ufficiale;

condividere informazioni sui canali social ufficiali;

realizzare materiale promozionale per I'Associazione;
e comunicazioni destinate ai soci.

E vietato qualsiasi utilizzo commerciale non autorizzato.

Art. 5 — Tutela della riservatezza

L'Associazione si impegna a non pubblicare immagini che possano compromettere la dignita, la reputazione o la
riservatezza dei soci.

Particolare attenzione sara dedicata alle fotografie che potrebbero identificare persone che hanno scelto di non
autorizzarne la diffusione.

Art. 6 — Divieti
E vietato ai soci fotografare o riprendere altri partecipanti senza il loro consenso.

E altresi proibita la pubblicazione o diffusione di immagini, video o contenuti relativi agli eventi associativi senza
I'autorizzazione dell'Associazione e delle persone eventualmente ritratte.

Art. 7 — Revoca del consenso

Il socio puo richiedere in qualsiasi momento la rimozione delle immagini pubblicate dall'Associazione, salvo nei casi
in cui la conservazione sia imposta da obblighi di legge.

L'Associazione provvedera alla rimozione entro un termine ragionevole.

Art. 8 — Responsabilita



Ogni socio & personalmente responsabile dell'utilizzo delle immagini eventualmente realizzate durante gli eventi.

L'Associazione declina ogni responsabilita per fotografie o video diffusi autonomamente dai partecipanti in violazione
del presente Regolamento.

Art. 9 — Entrata in vigore

Il presente Regolamento entra in vigore dalla data della sua approvazione da parte del Consiglio Direttivo.

Il Presidente
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